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ДОГОВІР  

ПРО СПІВПРАЦЮ

№ 9


м. Луцьк                                                                                  27  вересня 2021 року


Громадська організація «Центр реабілітації інвалідів дитинства, сиріт «Зірка надії», в особі Голови Правління Жаловаги  Олександра Степановича, який діє на підставі Статуту (надалі – ГО «ЦРІДС «ЗІРКА НАДІЇ»),


Департамент соціальної політики Луцької міської ради, в особі директора Майбороди Вікторії Марківни, яка діє на підставі Положення (надалі –Департамент),


Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Луцька,  в особі директора Шатецької Галини Іванівни, яка діє на підставі Положення (надалі – Територіальний центр),

а разом - Сторони, уклали цей Договір про співпрацю (далі - Договір) про наступне:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ


1.1. Предметом Договору є взаємодія, координація діяльності та консолідація зусиль Сторін щодо:

· визначення потреб осіб з інвалідністю (старше 18 років), які мешкають на території Луцької міської територіальної громади у соціальних послугах;

· забезпечення прав осіб з інвалідністю (старше 18 років)  на отримання якісних соціальних послуг, відповідно до їхніх індивідуальних потреб;

· здійснення заходів, спрямованих на покращення якості життя вищезазначених громадян.


1.2. Сторони визнають, що суб'єктами їхньої співпраці в межах Договору є особи з інвалідністю (старше 18 років), які є членами ГО «ЦРІДС «ЗІРКА НАДІЇ».


1.3. Сторони виражають готовність до здійснення співробітництва у визначених цим Договором напрямах співпраці.


1.4. Сторони зобов’язуються суворо дотримуватись вимог чинного законодавства України щодо збереження конфіденційності інформації стосовно відомостей, отриманих в процесі співпраці.[image: image1.jpg]




1.5. Сторони комплексно використовують можливості і засоби при виконанні взаємопов'язаних завдань у межах своєї компетенції, наданих прав i обов’язків, взаємно та своєчасно обмінюються інформацією з питань співпраці.


1.6. Укладення даного Договору не впливає на зобов'язання Сторін за їх договірними відносинами з іншими юридичними, фізичними особами та фізичними особами-підприємцями, які прямо не пов’язані з виконанням даного Договору.

2. ПРИНЦИПИ СПІВПРАЦІ


2.1. Сторони беруть на себе зобов’язання співпрацювати в межах даного Договору з дотриманням наступних принципів: 

· дотримання прав людини, прав осіб з інвалідністю;

· гуманізму;

· поваги до честі та гідності;

· толерантності;

· соціальної справедливості;

· доступності та відкритості;

· неупередженості та безпечності;

· добровільності;

· індивідуального підходу;

· комплексності;

· конфіденційності.

3. ПРАВА СТОРІН


Сторони мають право:


3.1. Проводити спільні консультації, надавати одна одній інформацію про хід виконання своїх обов’язків за даним Договором.


3.2. Здійснювати інші дії, необхідні для досягнення мети даного Договору.


3.3. Сторони мають право залучати до виконання своїх обов’язків за даним Договором третіх осіб, не порушуючи при цьому вимог конфіденційності.

4. ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН




4.1. З метою виконання умов Договору Територіальний центр зобов’язується:

· надавати вичерпну інформацію щодо переліку та порядку надання соціальних послуг структурними підрозділами установи;

· надавати допомогу у зборі документів, необхідних для надання соціальних послуг особам, зазначеним в п.1.2. даного Договору;

· організовувати та брати участь у тренінгах, семінарах, круглих столах та інших спільних заходах, спрямованих на підвищення якості обслуговування осіб з інвалідністю;

· визначити відповідальних осіб за налагодження взаємодії між Сторонами з питань виконання даного Договору.




4.2. З метою виконання умов Договору ГО «ЦРІДС «ЗІРКА НАДІЇ» зобов’язується:

· надавати Територіальному центру інформацію щодо членів ГО «ЦРІДС «ЗІРКА НАДІЇ» (за їх згодою), необхідну для надання їм соціальних послуг;

· забезпечувати участь членів ГО «ЦРІДС «ЗІРКА НАДІЇ» у спільних заходах, спрямованих на покращення  життя осіб з інвалідністю; 

· сприяти щодо розповсюдження інформації, в тому числі, і серед інших громадських організацій щодо соціальних послуг, які надаються в територіальній громаді;

· за потребою, проводити майстер-класи для підопічних Територіального центру;

· визначити відповідальних осіб за налагодження взаємодії між Сторонами з питань виконання даного Договору.




4.3. З метою виконання умов Договору Департамент зобов’язується:

· своєчасно здійснювати реєстрацію заяв про надання соціальних послуг особам, які потребують надання соціальних послуг;

· самостійно, в межах своєї компетенції, здійснювати виявлення осіб, які потребують надання соціальних послуг;
· у разі потреби, надавати свого представника та брати участь у тренінгах, семінарах, «круглих столах» та інших спільних заходах, спрямованих на підвищення якості обслуговування осіб з інвалідністю;

· надавати роз’яснення особам з інвалідністю щодо можливості отримання соціальних послуг та надавати вичерпну інформацію щодо переліку та порядку призначення державних соціальних допомог, пільг та житлових субсидій;
· визначити відповідальних осіб за налагодження взаємодії між Сторонами з питань виконання даного Договору.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН.
ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ


5.1. Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках даного Договору в межах взятих на себе зобов’язань і в порядку, передбаченому законодавством України.


5.2. Усі спірні питання, які виникають між Сторонами, вирішуються шляхом переговорів з урахуванням прав та інтересів Сторін.

6. ІНШІ УМОВИ


6.1. Перелік видів співпраці й обов’язків Сторін не є вичерпним і може бути доповнений або переглянутий за згодою Сторін, що оформляється додатковими угодами.


6.2. Даний Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його підписання Сторонами та скріплення підписів печатками.


6.3. Термін дії даного Договору починає свій перебіг з моменту підписання та діє до «31» грудня 2021 року. Договір вважається автоматично пролонгованим на кожний наступний календарний рік, якщо жодна із Сторін не повідомить іншу Сторону в письмовій формі про припинення дії Договору, не пізніше, ніж за 20 (двадцять) календарних днів до закінчення строку дії Договору.


6.4. Зміни і доповнення до даного Договору, а також усі додаткові угоди, додатки до нього вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони мають письмову форму і підписані уповноваженими представниками кожної із Сторін та скріплені їх печатками.


6.5. Підписанням даного Договору Сторони підтверджують, що взаємодія та співпраця може виходити за спільною згодою за межі визначених даним Договором умов, за умови, що уповноважені представники Сторін надають свою згоду на це.


6.6. Договір може бути розірваний за взаємною згодою Сторін або за ініціативи однієї зі Сторін із обов’язковим повідомленням іншої, не пізніше ніж за один місяць до розірвання Договору.


6.7. Цей Договір складений при повному розумінні Сторонами його умов і термінології українською мовою у трьох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну силу, – по одному для кожної із Сторін.
7. РЕКВІЗИТИ СТОРІН

	Громадська організація «Центр реабілітації інвалідів дитинства, сиріт «Зірка надії»


	Департамент соціальної політики Луцької міської ради
	Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Луцька

	вул. Володимирська, 87/1, 
м. Луцьк, 43016;

тел. 099 55 42 495,
р/р IBAN 
UA933034400000026004055509244

Код ЄДРПОУ 39379005

Голова Правління _______________О. С. Жаловага 
	просп. Волі,4а,  м. Луцьк, 43025; тел. (0332) 724 565

р/р IBAN UA068201720344290001000022164

Державна казначейська служба України  м. Київ МФО 820172, ЄДРПОУ 03191963

Директор департаменту

_______________В.М.Майборода


	вул. Данила Галицького, 18

тел. (0332) 728 221

р/р IBAN

UA728201720344280001000022543

ГУК  Волинській обл. м. Луцьк

ЄДРПОУ 21733149

Директор територіального центру__________Г.І. Шатецька
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